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EDITORIAKL,

’année scolaire qui commence s’annonce, sans conteste possible, comme unc anndée

charni¢re dominée par la perspective d’échéances électorales dont la plus importante
sera I’¢élection présidentielle, probablement suivie de Iégislatives, sans oublier les municipa-
les.

Au plan professionnel, ce sera le scrutin de décembre 1994 pour les élections des représen-
tants du personnel aux CAPA et & la CAPN des Inspecteurs de I’Education Nationale, pour
notre vie syndicale, les élections au Bureau National et le Congrés, en mai 1995,

Une année décisive favorable au débat démocratique alimenté déja par les questions relati-
ves aux exclusions, a I’emploi, 4 la protection sociale, ainsi qu’a I’éducation et a la forma-
tion, devenues de véritables enjeux électoraux.

Sur les questions d’éducation et de formation, aprés avoir participé aux tables rondes ct
groupes de travail mis en place dans le cadre du " nouveau contrat pour I’école" voulu par le
ministre de I’Education nationale, suite a la manifestation du 16 janvier 1994, le SL.EN a pris
connaissance des 158 décisions arrétées au mois de juin et sera attentif aux mesures législa-
tives et 4 la programmation qui devraient étre prochainement annoncées par le gouverne-
ment. Il sera particuli¢rement vigilant quant & leur application concréte et 4 leur suivi.

L’ensemble de ces débats ne saurait cependant occulter les revendications qui sont les nétres
concernant I’évolution de nos missions, nos conditions de travail, une véritable revalorisa-
tion de notre fonction. Autant de questions qui, & ce jour, n’ont pas regu toutes les réponses
que nous attendions.

Pourtant, personne ne semble contester le réle incontournable des corps d’inspection pour
impulser les évolutions du systéme éducatif et pour aider 4 leur mise en ceuvre auprés des
enseignants, pour participer  leur évaluation ainsi qu’aux régulations nécessaires.

Face au pouvoir, quel qu’il soit, qui sait toujours habilement tirer profit des divisions et de la
dispersion, le rassemblement et la mobilisation du plus grand nombre, actifs et retraités,
permettront seuls de faire avancer 2 la fois le dossier de I’inspection et celui de nos revendi-
cations légitimes.

Donc, année décisive également pour I'action syndicale au sein du SLLEN - FEN.

Confiance et détermination.

Michel MARUCELLI
le 6 septembre 1994




Azediernce dee Mirnistre

L e SLEN, représenté par
Renée Hasiak (secteur
ET), Michel Le Bohec (secteur
1D), Bernard Lespes (secteur [0)
et Michel Marucelli (secrétaire gé-
néral), a été recu le 28 juin par
Frangois Bayrou, ministre de
I’Education nationale, assisté de
Xavier Darcos, Directeur de Ca-
binet, et de Jacques Crémadeills,
Conseiller du ministre.

Aprés une bréve présentation du
syndicat et de son ouverture 4 I’en-
semble des corps d’inspection,
aprés avoir rappelé¢ ses revendica-
tions et prioritairement celle d’un
corps unique aux missions diver-
sifiées, la délégation a interrogé le
ministre sur ses intentions concer-
nant ’inspection et les inspec-
teurs,

Quant & I"inspection, "il n’est pas
question de la mettre sur la tou-
che" . Bien au contraire, le minis-
tre souhaite en donner une image
positive. Les corps d’inspection de
toute nature ont une mission es-
sentielle : faire appliquer la poli-
tique ministérielle, repérer les
réussites pédagogiques et les dif-
fuser pour qu’elles deviennent un

instrument de progrés, assurer une
évaluation positive prolongée par
la formation continue et la docu-
mentation pédagogique. Les ins-
pecteurs seront le pivot de la nou-
velle politique des ressources hu-
maines que le ministre entend faire

mener par les recteurs. Cela néces-

sitera un changement dés prati-
ques d’inspection.

Frangois Bayrou rencontrera tous
les corps d’inspection lors de sept
réunions interacadémiques, dans
le courant du premier trimestre,
afin de leur exposer sa politique
et leur dire ce qu’il attend d’eux.

Quant au corps unique d’inspec-
tion aux missions diversifiées, il
reléve de I'utopie, "c'est du pi-
peau” selon le ministre qui se dé-
clare surpris de constater, dans ce
ministére, que chaque catégorie
veut le statut de la catégorie supé-
rieure... "On n’en sort plus", et le
Budget est déja effrayé par les
conséquences de la revalorisation
des enseignants... 11 se déclare
pourtant favorable au décloison-
nement entre les corps d’inspec-
tion, & la mise en commun de leurs
compétences. Mais le ministre et

ses conseillers estiment qu'il est
juste de considérer que ceux qui
ont travaillé davantage soient en
quelque sorte "récompensés”.
D'ailleurs, ils notent que les
"meilleurs" IEN deviennent IPR-
IA dans une proportion déja im-
portante.

Ces derniers propos suscitent des
réactions vigoureuses de la délé-
gation qui rappelle le travail et I'in-
vestissement importants nécessi-
tés par le concours de recrutement
et la formation. Elle dénonce en
outre les écarts constatés entre
l'application dans les faits et le
texte statutaire sur le passage des
IEN dans le corps des IPR-IA

Quant aux conditions de travail,
notamment pour ce qui concerne
les frais de déplacements, le mi-
nistre confirme qu’il a donné les
instructions nécessaires pour que
ceux-ci soient effectivement iden-
tifiés dans les frais de fonctionne-
ment des rectorats.

A suivre et & poursuivre

Michel MARUCELLI

r{ { — § ¥ “
Communiquez avec le SLEN
Téléphone : 16 (1) 4322 681 9
Télécopie : 16 (1) 4322 8892 '.;
Minitel ; 3615 FEN
Nouveau code INS
S J

Rentrée

Pour les stagiaires

L a promotion 1993 des IEN en formation voudrait en profiter pour
remercier tous ceux qui ont accepté de les accueillir pendant les

stages, jusqu’a venir faire des animations au Centre (!), preuve que le

"terrain" aurait beaucoup 4 dire et a faire quant 4 la formation. ..

Rentrée 1994 :

Deux promotions arrivent, comme & I’accoutumée, dans les départe-
ments et académies :

* les "2¢me année" qui vous - responsables académiques et départe-
mentaux - connaissent sans doute déja et attendent de vous une meilleure
connaissance des réalités académiques et départementales ;

* les "lére année", regus au concours en juin dernier, qui découvrent
tout & la fois le métier et le syndicat. C’est vers eux que vous devez aller
car, outre celle des tuteurs institutionnellement désignés, votre con-
naissance du "terrain" leur sera des plus utiles.

Mais c’est 4 tous de faire la démarche et de provoquer le contact
Ume bonne remntrée a2 tous !
Monique RIDOUX

Marie-Paule COLLET Franck BALAZ




VIE SYNDICALILRE

CAPN du 1er juiller

LE.N/Premier degré

(Ré-examen de certaines situations particuliéres d'LE.N. titulaires (Tit.) - Premiéres affectations des IEN stagiaires - Intégrations et affectations

par liste d'aptitude - Postes vacants a l'issue des travaux de la C.A.P.N.).

AMIENS
Oise
Pont-Ste-Maxence /Mme SEEBOLD-GALAND Eve
Compiégne 11 /M. GAMBARD Michel
Creil /M. DESJARDIN Claude (Tit.)
Aisne
Saint-Quentin 11 /M. RICHARD Michel
Soissons I1 /M, REYMOND Gérard
Somme
Montdidier /Mme BILLIET Joélle

ANTILLES GUYANE

Guadeloupe ;
Baie-Mahaut (vacant)
Guyane
Matoury-Kourou (vacant)
Saint-Laurent-du-Maroni (vacant)
BESANCON
Jura
Lons-le-Saunier 11l + [UFM (vacant)
BORDEAUX
Landes

Dax-Chalosse /Mme PRAGNERE Henriette
Mimizan /M. TOTO Pierre

Gironde
Bordeaux-Floirac /M. LONDEIX Hervé (Tit.)
Saint-André-de-Cubzac /M. BALAZ Franck

CAEN

Manche
St Lo 1T AIS /M. SEVERE Guy
Tourlaville-Val-de-Saire /Mme ALESSIO Annie (Tit.)
Mortain ' ' ) (vacant)

CLERMONT-FERRAND
Cantal

Saint-Flour (vacant)
Puy-de-Déme

Ambert /M. MONIER Alexis

Clermont banlieue + IUFM
Haute-Loire

Brioude /Mme CHOFFEL Myriam

CORSE
Haute-Corse
Bastia centre + IUFM /M. POLVERELLI Michel

(vacant)

CRETEIL
Seine-Saint-Denis
Bobigny /M. BOUILLON Didier
Sevran /Mme MONSERIE Marie-Claude
Aulnay-sous-Bois [ /M., DENIS Jean
Val- de-Marne
Fontenay-sous-Bois /Mme GARCIA Anne-marie
Seine-et-Marne
Torcy /M. CHENE Alain (Tit.)
Provins /Mme SARAZIN Elizabeth

DIJON
Niévre :
Nevers-Cosne /Mme HAMOUCHI Frangoise
Nevers-Décize /Mme ARRETEAU Danielle
Yonne

Sens I1 /M. MORISI Patrick

GRENOBLE

Isére _
Pont-de-Chéruy II AIS /M. CHARDONNEL Bernard
La Tour-du-Pin I /M. DUBY Michel

Ardéche
Tournon /Mme CHAMBLAS Frangoise

Dréme
Nyons /M. CHEVALERIAS Frangois

LILLE

Nord
Tourcoing-Neuville-en-Ferrain /M. GOEMINE B. (Tit.)
Valenciennes-Saint-Saulve /M. JEAN Michel

Pas-de-Calais
Saint-Omer I1 /M. WASSEMBERG Christian
Montreuil-sur-Mer /Mme VANCOMPERNOLLE Michelle
Aire-sur-la-Lys /M. JEGOU Daniel
Bethune I1 /M. DENEUVILLE Michel

LYON
Ain |
Revermont AIS /M. MICHON Jacques
Loire :
Roanne sud /Mme COGNET Sylviane
Montbrison /M. BONHOMME Michel
Rhane
Lyon IX rural /M.GIRERD Robert

MONTPELLIER
Lozére
Mende AIS /M. LOMBARDINI Christian
Marvejols /M. BOST Olivier
Gard
Ales Il /Mme RIEU Martine
Hérault
Piedmont-Héraultais /Mme Le GUEVEL Anne (Tit)

NANCY-METZ

Meurthe-et-Moselle
Briey I /M. FLEUROT Jean-Claude
Longwy I1 /M. LATREILLE Guy

Meuse
Stenay (vacant)
Moselle :
Thionville 11 ' (vacant) .
Thionville III /Mme MEYER Frangoise
Forbach (vacant)
Sarrebourg I /M. HOFFMAN Denis
Sarrebourg 11 /M. ANZIANNI Ange
Vosges
Epinal IV AIS (vacant)




VI

SYNIDIC A LI

Rambervillers + IUFM (vacant)
NANTES
Maine-et-Loire .

Angers 11 AIS /M. KERJEAN Daniel (Tit.)

Cholet AIS (vacant)
Sarthe

Chdteau-du-Loir (vacanr)

La Ferté-Bernard /Mme FAUGERAS-LECHAT Nicole
Loire-Atlantique

Nantes-Blain-La Chapelle/Erdre/M. HENAUX Bernard (Tit.)

Saint-Brévin-les-Pins (vacant)
Vendée

Chantonnay /M. COUTELLE Pierre

Fontenay-le-Comte /M. PRILLEUX J.-Cl. (Tit.)

Lugon /Mme PRILLEUX Lysiane
Mayenne

Laval VI /M. HOUYEL Thierry

Laval 111 /M. DESTRES Antoine

ORLEANS-TOURS
Loir-et-Cher
Vendéme /Mme RIDOUX Monique
Contres /M. CHERBEDJIAN Robert
Indre-et-Loire
Tours I1I /Mme FILLATRE Monique
Tours V./M. RIPOCHE Jean-Louis
Cher
Vierzon /M. FESSENMEYER Olivier
Indre
La Chétre /M. GRATADOUR Max
Loiret
Orléans XIV + IUFM
Orléans centre AIS / Mme ROSTY Claire
Eure-et-Loir
Nogent-le-Rotrou /M. DORANGE Robert
Dreux 11 /M. TREIGNIER Jacques (Tit.)

POITIERS
Vienne

(vacant)

Poitiers 111
Poitiers VI + IUFM

REIMS
Aube
Troyes V/Mme LELOUP Marie-Héléne

(vacant)
(vacant)

Marne

Chalons-ouest I + IUFM /M. CHARLOT Guy
Haute-Marne

Saint-Dizier

RENNES

Ille-et-Vilaine
Vitré /M. PELLETIER Jean-Pierre
Montfort-sur-Meu /M. LEFEUVRE Lois
Fougéres /M. LABALETTE Serge
Rennes VI + AIS

Morbihan
Ploérmel /M. MARQUILLY André
Pontivy

Finistére
Brest I /M. COTTEZ Jacques
Morlaix II /M. FERREC Gérard

(vacant)

(vacant)

(vacant)

LA REUNION

Sainte-Suzanne (vacant)

ROUEN
Seine-Maritime
Le Havre 111 /M. Miche] CROQUELOIS
Le Havre IV /M. Hervé MANCHE
Rouen | /M. LEVEQUE Yves (Tit.)
Rouen Il /M. DUPUIS Daniel (Tit.)
Neufchétel-en-Bray /M. BROCAIL Jean-Marie
Yvetot /Mme BRIERE Régine
Lillebonne /M. BEAUDOIN Jacques

STRASBOURG
Haut-Rhin

Rixheim /M. EHRET Fernand
Bas-Rhin

Sarre-Union /M. MOLINES Jean-Paul

TOULOUSE
Htes-Pyrénées
Tarbes I AIS /M. LABORDE Marc
Aveyron
Saint-Affrique /Mme ROQUEFEUILLE Eliane

VERSAILLES
Yvelines

Triel-Chanteloup /M. TILLY Jean-Pierre

Sartrouville /Mme GAUCH Anne-Marie
Essonne

Juvisy-sur-Orge /Mme MARTHON Michéle

Grigny AIS /M. LUSSIEZ Serge
Hauts-de-Seine .

IUFM + Garches AIS /M. VINAY Pierre (Tit.)
Val-d’Oise -

Vexin /Mme PLATIER Jacqueline

Val d’Oise centre /M. LEJEUNE Michel (Tit.)

Ecouen {vacant)

Mouvement 1994
Modifications survenues pendant l’été

AIX-MARSEILLE

AUGER Claude Arles 4 Rhéne AIS 2

DERIVE Marc Istres a Arles

SEPPECHER Victoria Rhéne AIS 2 4 Ecouen (95)
CORSE _

MARANGONI Gilbert Corte a Istres (13)
ROUEN

GLISE Georges Evreux I AIS a Forbach (57)
Détachements

Madagascar GATIN Sonia

Burkina-Faso MARGNAC Alain

Djibouti SEBAN Jean-Pierre

Egypte BRENNAN-SARDOU Cécile
1¢res affectations .

COTTEZ Jacques a Champigny (94)

DESTRES Antoine a Mortain (50)




Mutations
DEWE Bernadette (Reims Ap)
Premiéres affectations

BARBAGLIAlain - STI (M/E)
BOUILLET Claudine SBSSA (Alim)

REIMS (M/E)

AIX-MARSEILLE
ORLEANS-TOURS

COLLET Marie-Paule EG (S/Co) CRETEIL
COUTURE Nadine  SBSSA (Alim) BORDEAUX
FONTENY Annick  EG (Alim) ORLEANS-TOURS
GARNIER Alain Mathématiques CRETEIL
GAZEAU Etienne STI (Béat/bois) ORLEANS-TOURS
GUILLAIN Denis EG (Ad/F) REIMS

ILEF Iréne EG (S/Co) AMEINS

Premiéres affectations

BALOUARD Josiane
DUPUY Eric

QUIMPER (ROUEN)
TARBES (TOULOUSE)

VIE SYNDICAL I
IEN / Enseignement Technique

WALCZAK Jean (Reims M/E) REIMS (Ap)
MARIE Alain EG DIJON
MARIOTTE Louis  EG (8/Co) NANCY-METZ
NELSON Max EG (Ad/F) ROUEN
PUYGRENIER Marie EG (5/Co) LIMOGES
REMY Serge Mathématiques PARIS
RYMDZIONEK Lyl. STI(M/E) VERSAILLES
SENECHAL Frangois STI ROUEN
THURET Jean-Claude EG (S/Co) VERSAILLES

IEN / Information et Orientation

HALTER René Pierre
RICHARD Michel

POITIERS (DRONISEP)
MENDE (MONTPELLIER

LE.N. ler degré

STI

Economie et gestion

DAMAS Mariane (PARIS)

NOM Prénom Académie d'origine
ANZIANI Ange Détachement
ARRETEAU Danielle DIJON
BILLIET Joille AMIENS
CHERBEDJIAN Robert NICE
CHOFFEL Myriam LYON
COTTEZ Jacques AMIENS
FAUGERAS-LE-CHAT Nicole NANTES
FERREC Gérard RENNES
FLEUROT Jean-Claude NANCY-METZ
MICHON Jacques LYON
MONIER Alexis CLERMONT-FERRAND
PELLETIER Jean-Pierre CAEN
POLVERELLI Michel CORSE
SANQUER Nicolas POLYNESIE
Li & e

1. SERRES Maurice(D.E.F.A.)

2. DE HENAU Simone (CRETEIL)
3. ROSSIGNOL Frangoise (TOULOUSE)

LE.N. Enseignement Technique

PACAUT Yves (LYON) nommé 8 GRENOBLE (M/E)
PUREN Yves (Détachement) nommé & NANTES (M/E)

GASET Jacqueline (TOULOUSE) nommée 8 TOULOUSE (EG)
RENAUD Héléne (DIJON) nommée a DIJON (5/Co)

LE.N. Information et orientation

CARISTAN Maximin (ANT.-G.) nommé & Cayenne (ANT.-G.)
BARRAUD Daniel (DIJON) nommé & Dijon (DIJON)
MALTAVERNE Jean-Paul (LYON) nommé & Bobigny (CRETEIL)

¥ isrzes daprtizeede

LPR.-LA.
NOM Prénom Académie d'origine
Administration et vie scolaires
BERNARD Elisabeth ROUEN
BLANCHET Marc ORLEANS-TOURS
CHANEL Gérard CLERMONT-FERRAND
COMBES Jean POITIERS
DAUBET Michel DJIBOUTI
DUVERGER Jean DPID
FELDSCHUM-FIELD Marianne ~ PARIS
FEROLE Jean DEP .
JOLY Jean ORLEANS-TOURS
LECLERCQ Suzelle DPID
LEFEVRE Andrée VERSAILLES
LELOUCH Bernard MONTPELLIER
LESAGE Jean-Pierre RENNES
MENARD Monique PARIS
MICHEL Pierre ROUEN
MUNIER Jean-Marie REIMS
OLIVER Pierre - CONAKRY
PERRIERE-ISOARD Alain AIX-MARSEILLE
STUDER Patrice NICE
VIGNERON Michel GRENOBLE
Economie et gestion
MITTE Patrice VERSAILLES
Italien
ALBERTINI Jean-Louis CRETEIL
Sciences et techniques industrielles
BONNAVAL Gilbert RENNES
BRISELANCE Claude BESANCON
MY X Maurice NICE
RAK Ignace VERSAILLES
RIEU Alain MONTPELLIER

Les affectations seront connues le 10 septembre

ATTENTION

NOUVEAU CODE

INS
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RETRAITES

Mouvement 1994 - Retraités

LE.N. Premier degré

AMOURET Marie-Louise (Saint-Brieuc 1II) ; ANNEY Colette (Bor-
deaux-St André+IUFM) ; ARBANT Thérése (Paris 21éme circ.) ;
ARNOULD Jean (Sélestat) ; BARRUE Jean (disponibilit¢) ; BER-
TRAND Pierre (Paris 18¢me circ.) ; BOISSEAU Philippe (Pontoise) ;
BONNEVILLE Christian (Bar-sur-Seine) ; BOUYER Arséne(Matoury-
Kourou) ; BRUN-FEYBESSE Nicole (Nouvelle-Calédonie) ;
CASSISA Jean-Paul (Gabon) ; CHABOREL Violette (C.L.D.) ;
CHAZEAU Nicole (Cuers) ; CLOU Jean-Claude (Saint-Joseph) ;
DHERENT Camille (Hénin-Beaumont) ; FICHOU Michel (Saint-
André) ; GAVINI Pierrette (Paris 15 éme circ.) ; GOUPY Jean (Le
Mans adjt .A.) ; GRIMAUD Simon (Lyon X) ; GROSPERRIN Ren¢
(Dijon adjt .A.) ; GUILLOT Maurice (Figeac) ; HOURCAU Jean-
Claude (Mérignac) ; HAMEAU Claude (Rosny-sous-Bois) ; LEROI
Jacques (Orléans sud ouest) ; LEYDIER Nicole (Montpellier est) ;
LICHAU Isabelle (Bayonne 1) ; LUGNIER Guy (Rhéne AIS III) ;
MABILON Maurice (Vouziers) ; MITERAN Jean-Claude (Issy-les-
Moulineaux) ; NEDELEC Michel (Poitiers II AIS) ; PIROELLE Ga-
briel (Forbach) ; REINICHE Michel (Belfort I) ; REMOND Georges
(disponibilité) ; RENAUD Robert (Choisy-le-Roi) ; ROBERT Joseph
(Erstein) ; SALINGUE Jean (Combourg) ; SALPHATI Nicole (Paris
6eme circ.) ; SOLE Claude (Pézenas) ; TALLEC Dominique (Avignon
I A.LS.) ; TAUPIN Jeannine (Rueil-Malmaison) ; TROUIN Margue-
rite (Portes-1¢s-Valence) ; VALENCY Rolande (Paris 20 ¢éme circ).

LE.N. Enseignement Technique

ACHARD Mathieu (Lyon - Alimentation) ; ARGOUGES René (Aix-
Marseille - Administratif et Financier) ; AVRONSART André (Nantes
- Lettres-histoire) ; BARRE Michel (Nantes - Mécanique électricité) ;
BRACQ Léon (Lille - STI) ; CHATILLON Paulette (Grenoble -
SBSSA) ; CLAYET Mireille (Versailles - SBSSA) ; DUCROCQ Mi-
chel (Lille - Services et commerce) ; FAUCONNET Claude (Versailles
- Economie et gestion) ; FAURE Jean (Bordeaux - Alimentation) ;
GATEAU Marcel (Dijon - STI) ; KOZA Casimir ( Lille - Mécanique
élctricité) ; KUEHN André (Poitiers - Mécanique électricité) ;
LEYNAUD André (Clermont-Ferrand - STI) ; MEURISSE André (Di-
jon - Batiment bois) ; MIZRACHI Lisa (Paris - Lettres histoire) ;
MOTTE Jean (Rouen - Bitiment bois) ; NIEF Roger (Reims - Econo-
mie et gestion) ; PUECH Gérard (Montpellier - Lettres histoire) ;
QUENOT Colette ( Strasbouirg - Lettres histoire).

IEN / Information et Orientation
DAUBREGE Jacques (Rennes) ; IDIER Pierre (Toulouse) ; LAURENT
Hubert (Bordeaux) ; PRUNEYRAS Jean (Clermont-Ferrand).

NRerravzzes

Quels que soient les enjeux des campagnes électorales a venir, le débat
sur la protection sociale, entendue comme recouvrant *I’assurance ma-
ladie” et les “retraites”, débat d’ores et déja engagé mais volontaire-
ment repoussé quant aux décisions a prendre, constituera vraisembla-
blement I'une des questions que le(s) gouvernement(s) qui suivront
I’élection présidentielle, auront a trancher.

Il serait illusoire d’imaginer que ce débat ne concerne que les collégues
déja retraités, pour la situation desquels le syndicat s’est doté de man-
dats précis. Il les concerne toujours, a I'évidence, mais aussi tous les
actifs qui, ne I’oublions jamais, sont les retraités de demain. La mobili-
sation de tous sur ces questions devient de plus en plus nécessaire, au
moment méme ol émergent des conceptions relatives aux systémes de
retraites - pratiqués d’ailleurs dans d’autres pays - susceptibles de re-
mettre en cause celui que nous connaissons et qui repose sur le principe
de la solidarité entre les générations.

A n’en pas douter, nous aurons a débattre de ces questions a I’intérieur
méme de notre syndicat et ¢’est pourquoi il est particuliérement impor-
tant d’associer étroitement 4 nos réunions les collégues actuellement
retraités qui nous font parfois savoir qu’ils ont le sentiment d’étre
“oubliés”. Michel MARUCELLI

NOTRE METIER

Formation professionnelle
Tous responsables, tous coupables

Depuis plusieurs années, et
tout récemment & I’occasion
de la Loi quinquennale sur I’em-
ploi, de nombreux rapports offi-
ciels se sont intéressés 4 la For-

mation Professionnelle et & I'in-
sertion des jeunes.

Les deux derniers rapports méri-
tent une attention particuliére, ce-
lui de I’Inspection des Finances
(IGF) et de I’Inspection Générale
des affaires sociales (IGAS), et
celui de la commission d’enquéte
de I’Assemblée Nationale sur
I'utilisation des fonds affectés & la
Formation professionnelle pré-
senté par Claude GOASGUEN,
député udf de Paris.

Ces travaux mettent en évidence
la mise en oeuvre désastreuse de
I’apprentissage et de la formation
en alternance et sur les dérives de
la gestion financiére du dispositif
de la formation professionnelle
mis en place par la loi de 1971.
Claude GOASGUEN constate la
dilution de I’objectif social de la
formation professionnelle en par-
ticulier, la confusion des buts de
la formation, I’opacité des circuits
de financement, les défaillances de
I’Etat dans le contréle des orga-
nismes de collecte et de formation,
I’absence d’exigences de qualité
des formations dispensés.

Tout le monde en prend pour son
grade :

D’abord I’Etat : Les nouvelles pri-
mes proposées & I’embauche en
remplacement du CIP sont plus
onéreuses qu’efficaces et la déci-
sion de doubler le nombre d’ap-
prentis semble bien ambitieux par
rapport 4 la capacité des possibi-
lités d’accueil.

Pére
je veux
étre apprenti

|

Les entreprises, ensuite, qui gérent
sans contrdle de I’Etat les sommes
consacrées 4 la formation profes-
sionnelle évaluées & 120 milliards
de F. (soit, pour faire une compa-
raison, a peu prés 8% du budget
de I’Etat).

Et, enfin, les organisations profes-
sionnelles qui ignorent, ou plut6t
méprisent la gestion théorique-
ment paritaire de ces fonds. Elles
font le bonheur des organismes de
formation dont le sérieux et la qua-
lité ne sont guére surveillés.

Les rapporteurs insistent sur une
réelle et vigoureuse reprise en
main des moyens de financement
de la Formation professionnelle,
a commencer aussi par une ré-
forme de la taxe d’apprentissage,
et préconisent une surveillance des
comptes des organismes collectifs
et de leurs modes actuels de tra-
vail,

Rappelons que le Parlement de-
vrait, 4 la session de ’automne,
voter une nouvelle loi générale sur
la formation professionnelle pour
assainir les organismes de forma-
tion et donner une impulsion com-
parable a celle de la loi de 1971.
Vaste tidche qui risque de provo-
quer bien des remous !

Quant & nous, au moment ol la loi
quinquennale sur I'emploi et la
Formation Professionnelle qui met
en place la décentralisation de la
formation, nous devons nous mo-
biliser, sur le terrain, dans nos ré-
gions, nos départements, pour
adapter notre systéme de forma-
tion aux besoins locaux et intro-
duire les technologies nouvelles a
I'intérieur de nos structures aussi
bien dans les formations techno-
logiques que pour les formations

~ dites générales.

@ !

Bernard DE GUNTEN

Apprentissage : hostilité manifeste de certains

milieux




TRAITEMENTS ETINDEMNITES

Traitements et indemnités au ler aoiit 1994
ATTENTION : ce tableau ne tient pas compte de la «cotisation chomage des fonctionnairesy, intitulée sur les bulletins de paye «contribution
Solidarité». Son taux de 1 % s’applique en effet & la rémunération totale, y compris la remise forfaitaire de 42 F, avant déduction de la C.S.G. qui
dépend de la situation de chacun. 11 faut done aprés avoir calculé son traitement & I'aide du tableau ci-dessous, retrancher cette cotisation chémage.

]

‘I'rartement Retenues ¢ Ind. de résidence Supplémént familial ]
Lich | Indice Retrante 5.5 M.G.EN. 2.5 % ! 158G 24 % Zone | | Zone 2 1 enfant © 15T |par enfant
bt 7.85% 6.,05%: Zone | l Zone 2 ] done 3 | /om‘ I Zone 2 3% 1% 2 t‘nl’&mtﬁ!i@ enfants | en plus
IEN Classe normale
| 365 9 453,50 742,10] 571,94 243 43 23870 23634] 22201] 21770] 28361 9454 414211101790 71842
2 306 11025640 805,13|] 62051 264,10 25897 25641 240861 236,18 307690 102,561 4142111 017,901 71842
A 436 | 1129240 8B645| 683,19] 29078| 28513| 28231 265.19| 26004| 33877 11292] 41421|101790] 71842
<+ 450 112 665,10 99421 T66,24 326,13 319791 316,63 297431 291,65 37995| 126,65 44995]1 113,21 78991
5 547 |14 1673001 112,13] 857,12] 364,81 357,721 354.18] 33270| 326,241 425,02 141,67 495.02|1 233.38] R70,04
0O GlO 15954401 252421 96524 410,83 402,85] 39886| 37467 367401 478,63 15954 548,63|1 376,35 977,26
7 655 16964501 331,711 026,35 43684| 42835 424,11 398,39 39066| 50894| 16965 578941 457.16(1 037 87
8 TOB | I8337.2001 4394711 10940 472,18| 463,01 453843| 430,63| 42227 550,12 18337 620,12|1 566,981 120,23
9 731 (18032001 486,23] 1 14544 487,52 47806 47332 62| 435900 367900 18933 626,33]1 583,55]1 132,66
IPR-1A/TEN Hors classe
34 676 175084011 374411 05926 45084 H2,00] 43771 411,17] 403,18| 52525] 175,08] 62633|1 583.55]1 132,66
45 731 IB93290 11 486,231 1 1454 48752 478,06 47332 4H62| 43599 567,99 18933 626331 583,551 132,66
5/6 780 |20 202,001 585,861 222,22 520,20| 510,10] 50505| 47442| 465,21 606,06 202,021 626331 583,55(1 132,66
67 | 818 21186201 663,12]1 281,77] 545.54| 534.95| 52966| 49754 48788 63559 211806 626.33]1 583,551 132,66
Al 2274017 |1 TES,10) 1 375,78 58556] 574.19] 56850 53403 52366 | 68221 22740| 626,33]1 583,55(1 132,66
A2 23 646,67 |1 B56.26] 1 430,62 o080 59708 591,17 55532 5454 70040 23647 626331 583,551 132,66
Al 24 RB864.00 11 951 B211 504271 640.25] 62782 621,60 58391 572,57 T45,92] 248.64] 626,331 583,55]1 132,66
Indemnités soumises a Uimpdt : (01-08-94)
indemnité pour charges administratives :
*IEN-ET et 1O : : 31 305/ an soit 2 608, 75 / mois.; IEN 1D : 13 259 F/ an soit 1 105 F/ mois
* IPR-IA : 37 570 F / an soit : 3 130,80 F / mois, DAET, DAFCO, CSAIO : 41 740 F / an soit 3 478,25 F / mois
indemnité de circonscription :
*IEN ID : 6 631 F/an soit 552, 50 F /mois
Indemnités exonérées d’impét : (01-01-94)
Indemnités Mission Indemnités kiloméiriques Moins de De 2 001 Plus de
forfaitaires de Paris Province Catégories 2 000 km a10000km | 10000 km
déplacement en CV
Repas 82,00 82,00 5 CV et moins 1,23 1,44 0,79
Nuitée 264,00 210,00 bet7CV 1,48 1,78 1,04
Journaliére 428,00 374,00 de 8 CV et plus 1,66 1,99 1,17
* indemnité forfaitaite de déplacement ou indemnité dite des 110 journées (taux 192 F ): 21 120 F /an soit 1 760 F / mois.

* indemnité de stage : 55,05 T,

Du BEP au BTS,une
découverte et un
apprentissage actif
des principales
fonctionnalités de
logiciels profes-
sionnels.
Livres-pochettes
et guides péda-
gogiques.
® Word 2 pour Windows et Word 6
® Excel 4 pour Windows et Excel 5
® Works 3 pour Windows
® Access
@ Ordicompta pour Windows
® Ciel comptabilité pour Windows
@ dBASE 1ll Plus et IV

INFO DECOUVERTE '

' INFO ENTRATNEMENT

Du BEP au BTS, un
entrainement simple
a partir des fonction-
nalités de base de
logiciels profession-
nels,

Ouvrages et guides
pédagogiques
avec disquette.

® Exceldet5

@ Word 2 et 6 pour Windows

® Ciel comptabilité DOS et Windows
® Ordicompta. DOS et Windows

©® Works 2 et 3 pour Windows

-
-

B4aFOUCHER

Une collection tout public

LES NOUVELLES COLLECTIONS INFORMATIQUES

pour

une autoformation rapide et effica-

ce au logiciel

@ Word 6 pour Windows

® Excel 5

® Works 3 pour Windows

® Windows 3.1

Veuillez m'adresser sans engagement votre documentation
sur vos nouvelles collections informatiques.

NG cirmmsnans sessissassmsssseivsisrin
i Adresse...

o PTBNOM cociiisniiis s

I Code postal LLL1ville ..

) Coupon-réponse a retourner a I'adresse suivante :
Editions FOUCHER 31 rue de Fleurus 75278 Paris Cedex 06

P0394




